Effets des phénome
météorologiques

extrémes sur la santé ¢

membres du personn

Le climat et les phénoménes météorologiques extrémes — comme les feux de forét et les vagues de chaleur — continuent de nuire a la santé et au

bien-étre des Canadiens et des Canadiennes. Cet été ne fait pas exception.

Notre recherche montre les risques et les effets souvent durables de I'exposition a ces phénomenes météorologiques.

Santé physique

79 %

des personnes exposées
a un feu de forét au
cours des 3 derniéres
années ont ressenti des
effets sur leur santé.

/7%

des personnes exposées
a une vague de chaleur
au cours des 3 derniéres
années ont ressenti des
effets sur leur santé.

Santé mentale

74%

des personnes exposées
aun feu de forét au
cours des 3 derniéres
années ont ressenti des
effets sur leur santé.

Source : Sondage national de la Sun Life / Environics Research auprés des employées et employés canadiens, décembre 2024

Effets sur le travail

67"

des personnes exposées
a une vague de chaleur
au cours des 3 derniéres
années ont ressenti des
effets sur leur santé.

Bon nombre de personnes affirment que les effets d'ordre physique et mental des phénoménes météorologiques ont nui a leur travail.

Effets sur la santé physique

Exposition a un feu de
forét

« 26 % d'entre elles ont
pris congé

+ 29 % d'entre elles
se sentaient moins
productives

+ 23 % d'entre elles
se sentaient moins
engagées

V.

Exposition a une vague
de chaleur

+ 27 % d'entre elles ont
pris congé

+ 26 % d'entre elles
se sentaient moins
productives

+ 19 % d'entre elles
se sentaient moins
engagées

Effets sur la santé mentale

Exposition a un feu de
forét

« 35 % d'entre elles ont
pris congé

+ 39 % d'entre elles
se sentaient moins
productives

+ 36 % d'entre elles
se sentaient moins
engagées

Vs

Exposition a une vague
de chaleur

« 26 % d'entre elles ont
pris congé

+ 33 % d'entre elles
se sentaient moins
productives

+ 35 % d'entre elles
se sentaient moins
engagées

Les effets d'ordre mental du climat et des phénoménes météorologiques extrémes étaient particulierement prononcés chez les membres du

personnel de la génération Z. Ces personnes étaient plus susceptibles de :

prendre congé

38%

se sentir moins productives

44%

Source : Sondage national de la Sun Life / Environics Research auprés des employées et employés canadiens, décembre 2024

se sentir moins engagées

44%

Votre régime de garanties peut offrir du soutien aux membres du
personnel qui ressentent les effets liés au climat

Votre régime de garanties collectives peut s'avérer le moyen idéal pour votre organisation d'asseoir sa résilience climatique en matiére de santé.

Santé physique

La couverture des

frais de médicaments
peut aider a traiter les
problémes de santé
associés au climat,
comme l'aggravation de
troubles respiratoires
ou les probléemes
cardiovasculaires.

Santé mentale

La couverture des

frais de médicaments
et de thérapie peut
favoriser la prise en
charge de troubles de
santé mentale, comme
I'anxiété, le stress
post-traumatique ou la
dépression.

Faire connaitre les mesures de soutien du régime

Encadrement

L'encadrement axé sur
les maladies chroniques
de la Pharmacie Sun
Life peut soutenir les
membres du personnel
atteint du diabéte,
d'asthme ou de la
maladie pulmonaire
obstructive chronique.

Accés aux soins

Nos solutions virtuelles,
comme les Soins

virtuels Sun Life et le
PAE Sun Life, peuvent
s'avérer une ressource
indispensable pour aider
les employés a composer
avec les effets immédiats
d'un phénomene
météorologique extréme.

Les employeurs ont une excellente occasion de soutenir les membres de leur personnel en les sensibilisant a l'aide que le régime de garanties

collectives peut apporter en cas de problémes de santé liés au climat.

La vie est plus radieuse sous le soleil
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