
Nos solutions pour les PME 
s’adressent aux entreprises 
comme la vôtre. Elles 
vous permettront de vous 
concentrer sur vos priorités, 
tandis que nous vous aiderons 
à répondre aux besoins de vos 
employés en matière de santé 
et de finances.

Meilleurs ensemble
En choisissant nos solutions au travail tant pour votre régime collectif de retraite que pour vos garanties collectives, 
vous offrirez à vos employés la meilleure expérience qui soit. 

Les employés profiteront d’un accès rapide et pratique à leurs comptes. Autrement dit, ils trouveront toute 
l’information concernant leur régime de retraite et leurs garanties collectives au même endroit



Épargne-retraite
Le régime Essentiels Sun LifeMC est destiné aux entreprises 
comme la vôtre. Il offre aux participants des possibilités 
d’épargne fiscalement avantageuses. Il leur procure aussi 
la simplicité et le niveau de service dont ils ont besoin pour 
profiter du régime. La mise en place numérique simplifiée 
du régime est offerte sans frais. Le régime est abordable et 
il contribue à garantir la retraite de vos employés.

Avec Essentiels Sun LifeMC, vous pouvez aider les 
participants à épargner en leur offrant un régime enregistré 
d’épargne-retraite (REER) et un compte d’épargne libre 
d’impôt (CELI).

Découvrez les avantages de cette solution 
d’épargne-retraite attrayante : 

•	 Choix de fonds intéressants. Les participants 
peuvent choisir parmi une gamme diversifiée de fonds 
Sun Life exceptionnels. Ces fonds sont gérés par des 
gestionnaires de placements de premier ordre. 

•	 Frais concurrentiels. Les frais de gestion de ces 
fonds sont souvent moins élevés que ceux offerts aux 
épargnants individuels. Au fil du temps, les participants 
paient moins de frais et épargnent davantage. 

•	 Soutien des employés. Les participants ont accès à du 
soutien continu ainsi qu’aux outils et aux services de la 
Sun Life en tout temps. Nous offrons notamment du 
matériel de formation personnalisable. 

•	 Gestion simplifiée. La Sun Life vous simplifie la 
vie : elle assure la gestion administrative du régime 
Essentiels Sun LifeMC. Elle s’occupe de tout : Tenue 
des registres, communication de l’information, 
gouvernance des placements, etc. 

Essentiels Sun LifeMC peut être un avantage concurrentiel 
qui vous aidera à attirer et à conserver vos employés. C’est 
une solution abordable qui peut proposer à vos employés 
une façon facile et fiscalement avantageuse d’épargner 
pour l’avenir.

Garanties collectives
Notre solution SunAvantage est une couverture souple 
et novatrice qui répondra à vos besoins spécifiques. 
Elle prévoit :

•	 des options de structure de régime abordables,
•	 une mise en place simple grâce à notre dossier de 

gestion et à l’accès au site Web des promoteurs,
•	 un adjoint à la gestion, service clientèle désigné qui 

vous soutient au besoin,
•	 un guide sur la couverture personnalisé destiné aux 

participants. Ce document les aide à tirer le maximum 
de leur régime de garanties au travail. 

Voici certaines des garanties 
SunAvantage offertes :
•	 Frais dentaires
•	 Frais médicaux 
•	 Services supplémentaires dans le cadre des Soins 

virtuels Lumino Santé (offerts par Dialogue)
•	 Compte Soins de santé et compte de 

dépenses personnel
•	 Assurance-vie
•	 Invalidité de courte durée (ICD)
•	 Invalidité de longue durée (ILD)
•	 Autres options facultatives

Expérience numérique et souplesse
La Sun Life améliore l’expérience des participants grâce 
à l’appli ma Sun Life mobile. L’application est disponible 
pour les appareils iOS et Android. Elle sert de guichet 
unique pour le régime collectif de retraite et les garanties 
collectives. Les participants y accèdent en utilisant le 
même code d’accès et le même mot de passe que pour 
masunlife.ca. Elle est offerte sans frais supplémentaires. 
Les participants peuvent ainsi gérer leur compte (garanties, 
épargne, placements, contrat d’assurance, etc.) partout, sur 
l’appareil de leur choix.

Nous savons que les entreprises comme la vôtre optent 
pour une approche plus proactive en matière de gestion 
du mieux-être mental, physique et financier. À la Sun Life, 
nous proposons des produits et des services novateurs qui 
vous permettront d’atteindre vos objectifs. Ils aideront 
aussi vos employés à rester en santé et à planifier leur 
avenir financier. 

Des questions?
Pour obtenir plus d’information, veuillez communiquer avec 
votre conseiller.
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